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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Сообщество «Пульс Иваново» (далее «Сообщество») – это региональное деловое сообщество 

экспертов, предпринимателей, руководителей и активных профессионалов, созданное для развития 

людей и проектов через сильное окружение, лидерство и совместные действия. 
1.2. Дата основания Сообщества – 9 июля 2026 г. 
1.3. Сообщество «Пульс Иваново» - независимое Сообщество. Оно не финансируется за счет грантов 

или спонсоров, которые могли бы повлиять на ценности, миссию Сообщества и принятие решений о 

его деятельности. 
1.4. Сообщество «Пульс Иваново» не транслирует ничьих политических взглядов и позиций и не 

является местом для политических высказываний и действий. 
1.5. Сообщество создает платформу для 

- развития бизнеса, 
- развития экспертности, 
- нахождения партнёров и клиентов, 
- получения поддержки, 
- запуска проектов, 
- публичных выступлений. 

1.6. Сообщество предоставляет равные возможности для любого участника и защищает интересы 

каждого участника. Любые правила Сообщества распространяются на каждого участника одинаково. 

1.7. Сообщество подходит людям, которые: 

- готовы брать ответственность за свою жизнь и развитие; 
- хотят расти профессионально и лично; 
- открыты к сотрудничеству; 
- готовы делиться опытом и поддерживать других участников; 
- ищут сильное окружение; 
- хотят создавать новые проекты и возможности. 

1.8. Сообщество не предназначено для людей, которые: 
- ожидают, что кто-то решит их проблемы за них; 
- не готовы предпринимать действия; 
- используют встречи исключительно как способ пожаловаться на жизнь; 
- не готовы брать ответственность за свои решения; 
- приходят только потреблять внимание и ресурсы других участников; 
- систематически нарушают правила и ценности сообщества. 

 
1.9. Оставаясь в любом чате Сообщества в любой социальной сети и на любой платформе, участник 

Сообщества подтверждает свое согласие и принятие настоящих правил Сообщества, ценностей и 

ознакомление со всеми документами Сообщества по активным ссылкам. 
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2. МИССИЯ, ЦЕЛЬ И ЦЕННОСТИ СООБЩЕСТВА: 

2.1. Миссия сообщества – создавать офлайн-среду, в которой активные люди региона находят 

единомышленников, партнёров, клиентов, новые возможности для развития и совместной 

реализации проектов. 

2.2. Цель работы Сообщества – создание и поддержка устойчивой экосистемы 

взаимодействий, которая обеспечивает: 

- регулярную коммуникацию, 
- профессиональное развитие, 
- развитие личного бренда, лидерство, публичности, 
- формирование сильного делового окружения, 
- создание новых партнёрств и коллабораций, 
- запуск проектов. 

2.3. Ценности Сообщества 

Развитие – каждый участник находится в процессе профессионального и личностного роста. 
Действие – каждая встреча и каждая активность ориентированы на практический результат. 
Ответственность – участники самостоятельно принимают решения и несут ответственность за свои 

действия и результаты. 
Партнёрство – Сообщество способствует созданию совместных проектов, коллабораций и 

долгосрочных деловых связей. 
Лидерство – инициатива и готовность брать ответственность рассматриваются как важный вклад в 

развитие сообщества. 
Поддержка – участники помогают друг другу через обмен опытом, ресурсами и контактами. 
Открытость – мы открыты к новым людям, идеям и форматам сотрудничества 

 

3. УЧАСТИЕ В СООБЩЕСТВЕ 

3.1. Участником Сообщества может стать любой человек, достигший совершеннолетия, обладающий 
полной дееспособностью и намеренный совершать активные действия для своего личностного и 

профессионального роста. 
3.2. Участие в Сообществе не ограничено сроком. 
3.3. Изменение статуса участника (участник, резидент, партнёр, амбассадор) происходит в 

соответствии с разделом «РОЛИ В СООБЩЕСТВЕ» настоящих правил. 

 

4. ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ 

4.1. Участники Сообщества соблюдают общепринятые этические нормы внутри Сообщества. 
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4.2. Участники Сообщества: 

- участвуют в рабочих группах и спринтах как формате групповой активности для достижения своих 

целей, личностного и профессионального роста; 
- посещают мероприятия, организуемые в рамках Сообщества; 
- соблюдают установленные Сообществом правила и рекомендации взаимодействия внутри 

Сообщества; 
- искренне и с удовольствием рассказывают про свои результаты и путь в Сообществе; 
- готовы рекомендовать Сообщество. 

4.3. Участники Сообщества обязаны: 
- соблюдать правила общения и уважать других участников; 
- сохранять конфиденциальность личной информации других участников; 
- придерживаться ценностей сообщества. 

4.4. Участникам Сообщества запрещаются: 

- агрессивные продажи внутри Сообщества; 
- прямая навязчивая рекламу внутри Сообщества; 
- токсичное поведение; 
- распространение недостоверной информации о себе, других участниках, Сообществе в целом; 
- публичные конфликты внутри Сообщества; 
- действия, наносящие ущерб репутации сообщества, его лидерам и участникам; 
- мошенничество, махинации и другие нарушения законодательства РФ. 

 

5. ФИНАНСИРОВАНИЕ 

5.1. Участие в Сообществе бесплатное. 
5.2. Рабочие группы по целям в Сообществе проводятся бесплатно. 
5.3. Амбассадоры проводят рабочие группы по целям и выполняют функции, необходимые для 

развития города, бесплатно. 
5.4. Участники Сообщества могут посещать платные спринты и мероприятия Сообщества, при этом 

оплата за участие поступает на счета непосредственных организаторов спринтов и мероприятий. 

Сообщество не несёт ответственности за полученный доход. 
5.5. Участник может получить привилегированный статус Резидента и Партнёра Сообщества за 

оплату. Правила и условия получения статусов за оплату прописаны в разделе «РОЛИ В 

СООБЩЕСТВЕ» настоящих правил. 
5.6. Оплаты за привилегированные статусы участников идёт в счёт расходов на содержание 

площадок Сообщества и организацию, и проведение мероприятий Сообщества. 

 
5.5. Резидент Сообщества может провести мероприятие в рамках Сообщества для Участников 

Сообщества. Также Резидент сам несёт полную ответственность за организацию, проведение и 

получение дохода с мероприятия. 
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5.6. Амбассадор в статусе Резидента может объявить набор в платную рабочую группу, проводимую 

по собственной методологии, но в рамках Сообщества – спринт. Условия и стоимость участия в 

спринте Амбассадор определяет самостоятельно. Также Амбассадор сам несёт полную 

ответственность за организацию, проведение и получение дохода с проведения спринта. 

 

6. КОММУНИКАЦИЯ 

6.1. Всё взаимодействие участников Сообщества организовано на базе социальной сети ВКонтакте. 
6.2. Подача заявки на участие в рабочих группах, на присвоение статуса Резидента, Партнёра, 

Амбассадора Сообщества осуществляется через бот-помощник Сообщества (https://vk.ru/ivpuls). 
6.3. Участникам Сообщества запрещено самостоятельно объединять в группы участников 

Сообщества, создавать группы и каналы для участников Сообщества, переводить аудиторию 

Сообщества на иные площадки. 

 

7. РОЛИ В СООБЩЕСТВЕ 

7.1. Участник Сообщества – любой человек, достигший совершеннолетия и обладающий полной 

дееспособностью, подписанный на один из аккаунтов сообщества на любой площадке. Участник 

может пользоваться ресурсами Сообщества (рабочими группами, спринтами, мероприятиями) и 

получать активное окружение, новые связи, продвижение своей экспертности или бизнеса, 

обратную связь от профессионалов. Участник в один момент может посещать максимум две группы 

– одну рабочую группу по целям и один спринт. Участник может заполнить анкету, чтобы попасть в 

базу активных участников сообщества и получить дополнительное продвижение. Участник может 

стать Партнёром Сообщества, Резидентом и Амбассадором (при подаче заявки на данные статусы; 

заявки рассматриваются Руководителем Сообщества). 

7.2. Активный участник – участник Сообщества, посещающий рабочие группы, спринты и любые 

мероприятия сообщества. Активные участники сообщества попадают в базу профессионалов 

сообщества через бот Сообщества, тем самым получая дополнительное продвижение. Активные 

участники имеют преимущество при получении статусов Партнёра, Резидента и Амбассадора 

Сообщества. 

7.3. Партнёр Сообщества – привилегированный участник мероприятий Сообщества, оплативший 

разовый взнос и активно поддерживающий мероприятия Сообщества через любое участие и 
помощь в организации мероприятий. Возможности Партнёра прописываются в условиях 

мероприятия. Статус Партнёра необходимо подтверждать каждое мероприятие. Для получения 

статуса Партнёра необходимо заполнить заявку через бот Сообщества. 

7.4. Резидент сообщества – это привилегированный участник Сообщества, оплативший 

резидентский взнос. Резидент получает возможность реализации своей маркетинговой стратегии на 

площадках сообщества:  

- 1 выступление на Спикер-клубе или Дискуссионной панели Сообщества, 
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- проведение 1 собственного мероприятия (платно или бесплатно) на площадке Сообщества, 
- 4 публикации в социальных сетях Сообщества (анонс резидентства, выступления, мероприятия и 

платного продукта). 
При этом условия, формат и стоимость мероприятия Резидент определяет самостоятельно. 

Сообщество не гарантирует Резиденту посещаемость на мероприятиях. Резидент берёт на себя всю 

ответственность за организацию, проведение и доход от мероприятия. Статус Резидента даётся на 

один календарный месяц. Повторно статус Резидента можно получить через месяц. Для получения 

статуса Резидента необходимо заполнить заявку через бот Сообщества. 

7.5. Амбассадор Сообщества – это активный участник Сообщества, прошедший дополнительное 

обучение и получивший право ведения рабочих групп по целям и спринтов. Амбассадор является 

лицом Сообщества, выполняет функции, необходимые для существования и развития сообществ, 

привлечения Участников и Партнёров Сообщества. Амбассадор получает статус, возможность 

влиять на решения внутри Сообщества, дополнительные возможности и привилегии в сообществе 

(в том числе специальные условия на статус Резидента). Амбассадор может: 
- набирать Участников на площадках Сообщества и проводить рабочую группу по целям в соответствии с 
методологией Сообщества 

- входить в специальные подразделения Сообщества для решения стратегических и тактических задач 

внутри Сообщества, 
- получить статус Резидента на специальных условиях 
- получить статус Партнёра Сообщества 
- в статусе Резидента может объявить набор в спринт (условия и стоимость участия в спринте 

Амбассадор определяет самостоятельно, также Амбассадор сам несёт полную ответственность за 

организацию, проведение и получение дохода с проведения спринта) 
- посещать мероприятия Сообщества и становиться участником спринта от другого Амбассадора. 
Амбассадор обязан: 

- соблюдать правила и ценности Сообщества, 
- брать на себя ответственность и совершать активные действия для существования и развития 

Сообщества, 
- транслировать ценности Сообщества и свой статус в Сообществе на своих площадках, 
- быть лидером для Участников Сообщества, способствовать созданию рабочей и эффективной 

атмосферы в группах, 
- способствовать созданию новых коллабораций и партнёрств внутри Сообщества. 

Для получения статуса Амбассадора необходимо заполнить заявку через бот Сообщества и в 

дальнейшем пройти специальное обучение. 

7.6. Руководитель Сообщества – лидер Амбассадоров Сообщества, осуществляющий 

стратегическое развитие и управление Сообществом и его активами, принятие решений, 

привлечение ключевых партнёров. Руководитель Сообщества имеет особый статус и вправе 

получать доход от деятельности сообщества. Руководитель Сообщества обязан действовать в 

интересах Сообщества, учитывать и защищать интересы Амбассадоров, Резидентов, Партнёров и 

Участников Сообщества (в соответствии с их статусом) в равной степени. 
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8. ФОРМАТЫ РАБОТЫ ВНУТРИ СООБЩЕСТВА 

8.1. Поддержка участниками друг друга осуществляется в форматах рабочих групп по целям, 

спринтов, гостевой группы, мероприятий внутри сообщества и выпускных рабочих групп. 

8.2. Рабочая группа по целям – это формат работы группы людей, пространство для 

коммуникации специалистов из разных областейC для усиления друг друга с помощью 
поддержки, коллабораций и корректнойC обратнойC связи. В Сообществе используется 

следующая методика работы: 
- рабочая группа по целям набирается Амбассадором из Участников Сообщества путём объявления 

старта набора в социальных сетях Сообщества; 
- Участник может записаться в группу на удобное для него время или к конкретному Амбассадору через 

бот Сообщества во ВКонтакте; 
- рабочая группа по целям набирается на 6 недель, встречи проводятся раз в неделю, время и место 

встречи утверждает Амбассадор; 
- каждый участник рабочей группы должен поставить собственную цель на 6 недель, обязан посещать 
все встречи группы (в исключительных случаях допускается один пропуск) и выполнять активности, 

предложенные Амбассадором; 
- коммуникация участников выполняется офлайн на встречах группы и онлайн в чате группы на базе 

социальной сети ВКонтакте; 
- работа участников осуществляется по методологии, прописанной в рабочей тетради Амбассадора 
- не более двух встреч рабочей группы может быть проведено онлайн по решению Амбассадора; 
- посещение всех встреч рабочей группы – обязанность каждого участника рабочей группы (допускается 

не более одного пропуска по уважительной причине); 
- Амбассадор не может быть участником рабочей группы за исключением специальных групп для 

Амбассадоров Сообщества; 
- Участник может посещать не более одной рабочей группы за раз (запись в следующую группу 

возможна только после окончания предыдущей). 
- внутри рабочей группы все участники равны: каждый имеет право высказать запрос и дать обратную 

связь по запросу другого участника; 
- в рабочих группах принято давать обратную связь высокого качества (обратная связь – это отзыв без 

критики в форме «что понравилось + что ещё нужно добавить, чтобы стало лучше»); 
- Участники обязаны соблюдать конфиденциальность при работе в рабочей группе, кроме того, 
недопустимо присвоение идей, а также результатов интеллектуальной деятельности (в том числе, но 
не исключительно: слоганов, названий, логотипов, прототипов) участников для собственной 

реализации. 

8.3. Спринт – рабочая группа, которую может запустить Амбассадор в статусе Резидента. Спринт 
может проводиться в бесплатном или платном формате по решению Амбассадора и методологии 
Амбассадора. Спринт набирается на 4-6 недель. Запись в спринт происходит через бот Сообщества. 

Записаться в Спринт может любой Участник Сообщества не зависимо от статуса (но не более чем в 

один Спринт). Организация, проведение и доход от Спринта полностью под ответственностью 

Амбассадора, собирающего Спринт. 

8.4. Гостевая группа – это разовая встреча Участников Сообщества с целью знакомства с 

Сообществом, его Руководителем, Амбассадорами, форматом проведения рабочих групп. Гостевую 
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встречу проводит Руководитель Сообщества или лицо, его заменяющее (по решению Руководителя 

Сообщества). 

8.5. Мероприятия внутри Сообщества – это разовые или регулярные события, 
организуемые на площадках Сообщества и силами Участников и Амбассадоров 

сообщества. На регулярной основе в Сообществе проходят: 
- Спикер-клуб – ежемесячная практика публичных выступлений и самопрезентаций с целью получение 
спикерских знаний и навыков, новой аудитории и бизнес-связей, продвижение личного бренда, услуг и 

товаров; 
- Культурный клуб – ежемесячные встречи регионального актива участниц международного культурного 
проекта «Прочтение» с целью светского времяпрепровождения, знакомств, обсуждения новостей мира 
культуры, науки, кино, литературы и др., а также посещения музеев и выставок, театра, кино и других 

городских событий и мероприятий; 
- Дискуссионная панель – модерируемая дискуссия спикеров и зрителей на актуальные темы с целью 

получение знаний и навыков коммуникации, новой аудитории и бизнес-связей, обмен опытом; 
- Женский фестиваль – тематическое сезонное мероприятие, в которое помимо прочего входят ярмарка, 
практики и мастер-классы, проводится с целью обогащение опытом, эмоциями и впечатлениями, 

отдыха, восстановления ресурса и получения новые знакомства; 
- Новогодний огонек – тематическое праздничное светское мероприятие, которое включает в себя в том 
числе нетворкинг и премию Сообщества, проводится с целью подведение итогов года, организации 

праздника в среде деловой тусовки, получения новых знакомств. 
Данный список не исчерпывающий и может расширяться, и изменяться с развитием Сообщества. 
Организация и проведение данных мероприятий лежит под ответственностью Руководителя и 

Амбассадоров Сообщества. Каждый Участник может принять участие в любом мероприятии в 

качестве гостя на общих условиях. Дополнительно любой Участник может получить статус Партнёра 

мероприятия на условиях, прописанных в правилах проведения того или иного мероприятия. Доход 

от таких мероприятий идёт на организацию мероприятия, а также на обеспечение 

работоспособности и развития Сообщества. Доход зачисляется на личный счёт Руководителя 

Сообщества и распределяется на его усмотрение. 

8.6. Кроме вышеперечисленных мероприятий Сообщества также могут проводиться мероприятия, 

организованные Участниками Сообщества, находящимися в статусе Резидента. Организация, 

проведение и доход от таких мероприятий лежит полностью под ответственностью Резидента. 

8.7. Выпускные рабочих групп – это мероприятия, проводимые участниками рабочих 

групп с целью подведения итогов рабочей группы, демонстрации своих достижений, 

неформального общения и восстановления ресурса после активной работы в группе. 
Формат проведения Выпускного выбирается каждой группой отдельно из списка 
возможных форматов: 

- посещение всей группой мероприятий Сообщества; 
- развлекательное мероприятие неформального характера за пределами площадок сообщества; 
- развлекательное или полезное мероприятие внутри группы, которое проводит один или несколько 

участников группы для членов рабочей группы; 
- развлекательное или полезное мероприятие, которое проводит один или несколько участников группы 
в открытом формате для всех Участников Сообщества (для проведения такого формата организаторам 

Выпускного необходимо иметь статус Резидента). 
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Все расходы обсуждаются группой совместно и носят добровольный характер (участник группы 

может отказаться от участия в Выпускном). Организация, проведение и доходы от Выпускных 
являются полностью ответственностью организаторов выпускных и распределяются между 

организаторами согласно внутренней договорённости. 

8.8. Каждое мероприятие согласовывается с Руководителем Сообщества и Комитетом организации 

мероприятий. Проведение несогласованных мероприятий в рамках Сообщества недопустимо. 

 

9. ЭТИКА И КОНФЛИКТЫ 

9.1. Амбассадор Сообщества не может быть участником любого другого сообщества на лидирующей 

позиции или руководящей должности. Исключением являются личные сообщества Амбассадоров 

или сообщества, носящие узкоспециализированный характер. При этом Амбассадор обязан 

указывать свой статус в Сообществе на ряду с другими фактами и регалиями. 
9.2. Участники  

- не вправе использовать в качестве наименования своих товаров или услуг слово «Пульс»; 
-  не вправе работать в форматах, которые использует Сообщество, и проводить мероприятия, 

копирующие мероприятия Сообщества на иных площадках кроме самого Сообщества. 
9.3. Любые материалы, предоставляемые для использования внутри Сообщества - изображения, 

логотипы, гайды и т.д. являются объектами интеллектуальнойT собственности и не могут 

использоваться без письменного разрешения Руководителя Сообщества. Любое использование 

объектов интеллектуальнойT собственности в ином контексте, кроме как «деловое сообщество 

«Пульс»», может повлечь гражданско-правовую и уголовную ответственность. 

 

10. ДИСЦИПЛИНАРНЫЕ МЕРЫ 

10.1. Нарушение правил участия в рабочей группе влечет за собой исключение из рабочей группы и 

карантин на участие в следующих группах сроком на 6 месяцев. 

10.2. Пропуск встреч рабочей группы по неуважительной причине влечёт за собой исключение из 

рабочей группы и карантин на участие в следующих группах сроком на 6 месяцев. 

10.3. Неэтичное поведение, конфликты внутри группы или между другими Участниками 

Сообщества, противоправные действия любого характера влекут за собой карантин по Сообществу 

вплоть до полной блокировки Участника (по решению Руководителя Сообщества). 

10.4. В случае привлечения Сообщества либо его руководителя к любому виду юридической 

ответственности из-за действий / бездействий его участника, этот участник обязан возместить все 

расходы, связанные с таким привлечением к ответственности, в том числе, но не исключительно: 

штрафы, неустойки, иные расходы. 
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11. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ДРУГИМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ 

11.1. Сообщество «Пульс» не конкурирует с другими организациями, сообществами и иными 

объединениями людей. 
11.2. Сообщество вправе по собственному усмотрению вступать в коллаборации с любыми 

организациями, сообществами и иными объединениями людей, которые разделяют ценности 

Сообщества, для достижения своих целей, связанных с развитием и ростом Участников. Условия 

такого сотрудничества должны быть взаимовыгодным. 

 

12. ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ 

12.1. Обратная связь обо всех возможностях Сообщества, нарушениях внутри Сообщества, а также 

предложения по коллаборациям и развитию направляются напрямую Руководителю Сообщества. 


